ュー ス 開催 較 実施 。 講師 実施 
a 研修 コー ス 名 研 修 内 容 形態 所属 > 定員 生 雪 研修 日 程 














画 ] 社員 育成 -1( 階 層 別 研修 ) 画 申込 先 seminar morioka@pref.iwate.jp 
間 盛岡 新 入 社 員 研 修 | 新入 社員 と し て の 基本 的 行動 と 、 社 会 人 と し て の マナ ー を 学び ます 。 = 義 | 中 村 夢 美 子 sp| 1 2023/ 
( 入 社 前 研 修 ) |【 対 象 者 】 4 月 に 入社 予定 の 方 、 今 年 度 入 社 さ れ た 社員 等 く (株 )ai び じ ね す > 3/16. 17 
社会 人 と し て の 心構え と マナ ー、 基 本 的 な コミ ュ ニ ケー ショ ン に つい て 
盛 剛 人 講義 | 四 原 美晴 30 | 1 4/7. 8 


( 入 社 後 研 修 ) | 【 対 象 者 】 4 月 に 入社 され た 方 及び 前 年 度 中 に 入社 の 方 





に \ け て 法 、 の 効果 的 な コミ ュ ニ ケー ショ | =: 
財 密 岡 若 手 社 員 研 修 | ン や 自己 訟 発 の 基本 に つい て 学び ます 。 0 | 1 9/6. 7 
[対象 者 】 入社 2~5 年 目 の 社 員 


中 堅 社員 と し て の 役割 行動 組織 活動 の 基本 、 職 務 の 進め 方 の 基 
由 吊 盛 岡 | 中 監 社 員 研修 | うー クシ シバ ー シ ッ プ 等 に つい て 学 ひ ます 。 | 講義 | <⑳ 剖 mm サル |30| 1 | 9/13.14 
【 対 象 者 】 入社 5 ご 10 年 目 の 社員 また は グル ー プ リー ダー 等 2 



































香芝 者 に 求め られ る 陸生 能力 (専門 的 能力 実力 、 対 人 請 半 | 台 際 笠 憶 @ 5/24. 25 
・ 能力 、 問 題 解決 能 こ 付け る 方 法 を 学 i : 
Mk Tree 直入 | ツ ) | 2 | の )6/16.17 

管理 ・ 牙 督 者 に 求め られ る 職務 遂行 能力 (専門 的 能力 、 実 行 力 、 対 人 

開 時 決 能 展 り 返り 、 演習 を 通じ si で 

1 30 | 1 | 10/25.26 

【 対 象 者 】 管理 ・ 監 督 者 及び 幹部 社員 候補 者 等 

能力 開発 型 の 人 事 考課 の 考え 方 と 実施 の ポイ ント を 習得 し 、 メ ン バ ー 
k 肛 盛岡 人 事 管 理 考 課 者 | の モチ ベー ショ ン ア ッ プ を 図る 実践 手法 を 学び ます 。 30 | 1 11/29. 30 

【 対 象 者 】 経営 者 ・ 管 理 者 及び 人 事 ・ 労 務 担 当 責任 者 | 高橋 雅裕 

講義 | <( 株 ) 高 橋 コン サル 

企業 や 部 門 目標 の 立て 方 の 原則 、 実 行方 法 と 目標 達成 の た め の 要 TAS 2023/ 
中 叫 盛 岡 | 目標 管理 パパ ワー アップ 件 、 人 事 考課 等 へ 結び 付け る 原則 等 を 学び ます 。 30 | 1 

【 対 象 者 】 管理 ・ 監 督 者 及び 幹部 社員 候補 者 等 1/19. 20 

経営 体質 強化 の 前 提 と な る 組織 力 強 化 や 組織 活性 化 の 手法 、 経 党 2023/ 
中 目盛 岡 | 組織 活性 化 創造 開発 | 力 強 化 に 向け て の 創造 力 開発 の 手法 等 に つい て 学び ます 。 30 | 1 

【 対 象 者 】 管理 ・ 監 督 者 及び 経営 者 等 2/7. 8 


画 2 社員 育成 -2( 一 般 研修 ) 画 





日 常 生活 、 日 常 業務 に お いて 、 間 題 と し て いる も の は 、 何 が 問題 な の 
盛岡 間 解決 手法 の 基礎 か を 把握 し 、 問 題 解決 する た め の フ レー ム ワ ー ク 、 問題 解決 手法 、 創 | = 義 産業 技術 短期 20 | 1 5/10. 11 

















造 技法 の 概要 と 手順 に つい て 、 基 本 的 な 知識 を 習得 し ます 。 大 学校 講師 
【 対 象 者 】 若手 中 堅 層 
社内 の 人 間 関 係 を 円 沿 に する マナ ー や 、 急速 に 進む オン ライ ン 会 議 
a > の 提 エチ ケッ ト に つい て 学び 、 ク レー ム の 捉 | 
寿 問 陸 当 に 語 が ジニ ウ E 話 対応 の 基本 な ど に つい て ロー ルプ レイ ング を 通し て | 講義 | 田原 美晴 | 30 | 1 | 6/21.22 
【 対 象 者 】 若手 > 中 監 層 の 社員 
【 新 ) コミ ュ ニ ケー ショ ン を 中 心 と し た 意志 伝達 と スタ ッ フ 支援 に よっ て 、 ス 
盛岡 マ ネ ジメント タッ フ の モチ ベー ショ ン を 向上 させ 、 そ の 能力 を 最大 限 に 引き 出す こと 講義 川原 恵美 20 1 6/9.10 
コミ ュ ニ ケー ション | で 、 組 織 目標 の 達成 を 実現 する マネ ジメント 手法 を 学び ます 。 箇 | < 吉野 職業 訓練 協会 > ・ 
【 対 象 者 】 管理 ・ 監 督 者 、 グ ルー プリ ー ダ ー 等 
変化 の 激しい ビジ ネス 環境 を 、 し な や か に 強く 生き 抜く た め の 知識 と し 
の て 、 自 立 的 に 立ち 直る 力 を 得る た め の 心 の 筋 ト レ を 学び ます 。 
盛岡 | ツリ ョ ジジ シン 同時 に 、 セ ルフ ケア ・ ラ イン ケア に よる 1 次 予防 ・2 次 予防 を 中 心 に 、 働 講義 藤村 七美 20 1 7/14 15 
メン タル へ ルス ケア | < 人 が 健やか に 、 い きい き と 働け る よう な 気配 り と 援助 、 お よび 円 滑 な | 時 税 | <coCORO サ ポー ト > ・ 
活動 実践 の 仕組 み 作り を 学び ます 。 


【 対 象 者 】 若手 社員 管理 ・ 監 督 者 、 衛 生 管 理 者 等 





























く 注記 > 
※1. ①② は 、 同じ 内 容 で 実施 し ます 。 
※2. 最少 開催 人 数 等 に つい て は 、 各 実施 担当 施設 に お 問い 合わ せく だ さい 。 
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コー ス 開催 
研修 コー ス 名 実施 講 師 実施 
番号 会 生還 形態 。 < 所 属 > 定員 右 数 研修 日 程 
画 3 生産 ・ 品 質 画 申込 先 seminar morioka@pref.iwate.jp 
パフ ォ ー マ ンス の 向上 や 品質 マネ ジメント シス テム ンプ ロ セ ス の 改善 
1 S O 9 0O O 1 ント ジス デム イー ロス の a 千田 守 
比 時 盛岡 < 講義 品質 保 
内 部 監 査 員 養 成 | 【 対 象 者 】 品質 マネ ジメント シス テム の 構築 に 携わっ て いる 方 、 企 業 | [< 日本 品質 保 証 機構 SO」 30 6/23.24 
内 で ISO9001 の 内 部 品質 監査 員 と し て 活躍 や レ し ベル アッ プ を 目指 す 方 人 
© っ 
ISO9001/14001 | テム に 対す る 監査 の 視点 と 監査 の 方 法 に つい て 学び ます 。 千田 守 
EE 時 盛岡 【 対 象 者 】ISO9001/ISO14001 の 統合 内 部 監査 員 を 目指 す 方 。 品質 保 
内 部 監査 員 養成 現在 IS09001 内 部 監査 貞 で ISO14001 内 部 監査 員 の 力量 を 身 に 付 本 20 NOsl6 
けた い 方 、 ま た は その 逆 の 方 
Ii S O 1 4 0 0 1 | て 直 和 し 、 内 部 電 諾 並 中 と し て の 能力 を 本 える 革 際 と し ます 。 ① 
理解 し 、 内 部 環境 監査 具 能 え し 由 = ー 
は 財 夏 昌 大 監査 員 養 上 | 【 対 環境 マネ ジメント ンス テム の 村 入 に 携わっ て いる 方 、 及 び 講義 uo 商 攻 、 こ 郎 。、30 の 
企業 内 で 内 部 環境 監査 員 と し て 活躍 する こと を 目指 す 方 
の 形骸 化し が ちな 内 部 監査 シス テム の 改善 ポイ ント と 、 監 査 員 力量 ア > 
盛山 | !SO 内 部 監査 シス テム プ の た め の 実 中 的 訓練 を 、 現 役 IS 審査 員 が 指導 し ます 。 |= 菅原 尚史 
レ べ ル ア ッ プ | 【 対 象 者 】ISO9001 ン 14001 認 証 登録 後 3 年 以上 の 組織 に 所 属し 、3 | 講義 | < タオ リティ マネ ジメント | 30 9/27.28 
回 以上 の 監査 経験 の ある 内 部 監査 員 、 管理 責任 者 利和 
加 QC の 七つ道具 (統計 的 手法 ) に つい て 学び ます 。 今野 六郎 
k 時 盛岡 品質 管理 1 (基礎 編 ) 【 対 象 者 】 品質 管理 を 初め て 学ぶ 方 さ 講義 AA 30 5/17. 18 
江 有 を 合い 了 場 の 8 衝動 へ の 取り 組み 方 、QO 手 法 の 
| 演習 課題 を 使い 善 活動 へ の 取り 組み 方 、QC 手 法 の 効果 的 大 
Lt 冒 盛岡 | 品質 管理 T( 応 用 編 ) | な 適用 方 法 に つい て 学び ます 。 講義 0 ER 30 8/18. 19 
【 あ 寺 品質 管理 1 を 受講 し た 方 、QC 検 定 3~4 級 取得 を 目指 す 指導 ] 
ヒュ ー マ ン エラ ー の 基本 理論 に 加え て 、 ポ カミ ス 対 策 の 発想 力 、 実 践 六 
5 財 盛 岡 | ヒュー マン エラ ーー 防止 | 力 を 身 に つけ ます 。 1 講義 | ee 130 10/4. 5 
【 対 象 者 】 管理 者 、 安 全 担 当 者 、 現 場 監 督 者 等 指導 士 > 
S35 、 国際 リス クマ ネジ メン ト 規 格 で ある ISO31000 等 を 参考 に 、 自 然 災 害 や 今野 大 
内 半 盛 岡 | リ スク マネ ジ メン ト | 事故 に 備え 不祥事 リス ク も 含め て 組織 等 の 災害 危機 管理 の 成功 | 講義 | <czー 
( 危機 管理 ) | 例 や 失敗 例 を も と に 、 対 応 方 法 に つい て 学び ます 。 晴 幸 」 QB222AE 本 20 1 
ゆる ロス を 未 防 上 する し くみ を 本 する 活動 で す 。 その 委 品 に つ し 小石 呆 
RS ) で す 。 その 要点 に つ し 
中 右 較 | T | P|  M 実践 やる ロス を 未然 防止 する | 寺 点 に つい | 講義 | < 更 北條 rpw | 30 11/1.2 
【 対 象 者 】 保全 担当 、TPM 担 当 、 管 理 者 他 ae: 
仕事 の 全体 像 が 把握 で き 、 仕 事 を 行う うえ で 前 提 と な る 基本 的 知識 を 
国 上 盛岡 生 産 管 理 の 基 礎 | 習得 し 、 広 範囲 な 知識 を コン パク ト に 学び ます 。 講義 | 計 業 技術 短期 っ 0 6/28. 29 
【 対 象 者 】 新た に 、 生 産 に 関わ る 業務 を 担当 され る 方 SO) 
機械 操作 の オペ レー タ と し て 、 必要 と な る 担当 機械 の 日 常 点検 、 簡 単 
了 代 盛岡 | 自 主 保 全 の 基礎 | な 修理 を 実施 で きる 自主 保全 の 知識 を 習得 し ます 。 20 7/21. 22 
【 対 象 者 】 工作 機械 の オペ レー ター と し て 新た に 担当 され る 方 等 ] 
条件 ボル ネッ ク ) に 暮し て 、 ド ラム 、 パ パッ ファ ロー ブ CDBR 
納 = 約 条件 (ボトル ネッ ク ) に 、 ド ラム ・ バ ッ フ ァ ・ ロ ー プ (DBR) と 
革 盛岡 La 2 ? に いう 同期 化 の 手法 を 用 いて 全休 最 癌 化 を 目指 す 手 法 (TOC) の 概要 20 9/15. 16 
【 対 象 者 】 生産 に 関わ る 業務 を 担当 され て いる 方 
画 4 機械 ・ 制 御 画 3 衝 格 取得 関連 コー ス で す 。 
5 、 論理 回 路 や 自己 保持 回 路 等 リレー シー ケン ス の 基本 的 な 回 路 に つい 
衝 成 岡 ジー ケン ス 制御 基礎 | て 、 リ レー、 ス イッ チ 、 ラ ンプ 等 を 用 いて 実際 に 配線 を 行い な が ら 学 び | == 産業 技術 短期 
(0 し >= の ン 8 実習 大 学校 講師 10 5/12. 13 
【 対 象 者 】 リレー シー ケン ス を 初め て 学ぶ 方 等 
人 
3 ラミ ン (ラダ ーブログ ラム の 弟 内 命令 ) を 、 ロコ 条 短 』 
盛岡 (Pp LC 制御 ) | 演習 を 通じ て 学び ます 。 0 実習 寺 座 |10 7/12. 13 
【 対 象 者 】 パソ コン の 基本 操作 が で きる 方 、PLC 制 御 を 初め て 学ぶ 方 
⑮ 工場 等 の 自動 化 設備 に 使用 され る シー ケン ス (PLC 制 御 ) に つい 
シー ケン ス 制 御 応 用 | て 、 モ ー タ ー 制 御 や フェ ー ル セー フ 等 、 工 場 等 で の 事例 を 交え て より | =。 
財 江 岡 (実践 編 ) 実践 的 な 制御 を 学び ます 5 の 実習 | 外部 講師 | 10 8/30. 31 
【 対 象 者 】PLC の 基礎 的 な プロ グラ ミン グ が で きる 方 
⑮ 空 圧 機器 取り 扱い の 基礎 と し て 、 空 気圧 シス テム を 構成 する 各 機 器 | 
2 肖 避 岡 の 二 圧 機器 の 基礎 と | の 役割 と 構造 、 空 圧 機 器 の 作動 原 理 等 に つい て 学び 、 実 習 を 交え な | 時 8 
省 エ 本 | が 5. 拉 剛 の 選 定 や 省エネ に つい て も 電 稲 を 染め ます 。 | 実習 | (ii 
3 機械 設計 用 の 3 次 元 CAD ソ フト 「Solidworks」 を 使用 し て 、3DCAD に よ 
司 財 盛岡 | 3 D - C A PD 基礎 | る リッ ドモ デリ ング 作業 の 基礎 を 学び ます 。 実習 | 産業 技術 短期 
(ソリ ッ ド モデ リン グ ) | [対象 者 3D CAD の 操作 を 新た に 習得 され る 方 。 実 当 | 大 学校 分 | 10 6 
K 資 秘 - 子 生 : 夏 休 上 一 度 
1 級 (学科 ・ 実 技 ) の 出題 ポイ ント に つい て 解説 し ます 。 北 岩 手 鞭 農 
剛昌 癌 | 農業 機械 整備 技能 検定 | ※ 研 修 日 数 :3 日 間 (学科 は 、1 級 、2 級 合同 で 実施 し ます 。) | 学科 4 2023/ 
受検 コー ス (1 級 ) | 【 対 象 者 】 農業 機械 束 備 (1 級 ) 技 能 検定 受検 予定 者 等 実技 | 実技: 田中 健一 | 30 1/17. 18 
共催 : 岩手 県 農業 機械 商業 協同 組合 < 田中 モー ター ス > 1/27( 実 ) 
cp - ー 由貴 開 様 域 上 央 志 会 
2 級 (学科 ・ 実 技 ) の 出題 ポイ ント に つい て 解説 し ます 。 総 
了 Z 上 盛岡 農業 機械 整備 技能 検定 | ※ 研 修 日 数 :3 日 間 (学科 は 、1 級 、2 級 合同 で 実施 し ます 。) 数 i 
愛 検 コー ス (2 級 ) |【 対 象 者 】 農 業 機械 整備 (2 級 ) 技 能 検定 受検 予定 者 等 3 1717.18 
共催 : 岩手 県 農業 機械 商業 協同 組合 1/26( 実 ) 
く 注 記 > 
※1. ①② は 、 同じ 内 容 で 実施 し ます 。 
※2. 最少 開催 人 数 等 に つい て は 、 各 実施 担当 施設 に お 問い 合わ せく だ さい 。 




























































































































































































コー ス 開催 3 実施 講 師 実施 
番号 会 場 研修 コー ス 名 研 修 内 容 形態 ” < 所 属 > 定員 生 数 研修 日 程 
画 5 電子 ・ 電 気 園 x a 記 は 次 格 取 得 関連 コー ス で す 。 申込 先 seminar morioka@pref.iwate.jp 
< 第 一 種 学科 > 
第 一 種 電気 工事 士 学科 試験 の 出題 ポイ ント に つい て 、2 回 に 分 け て 
( 買 柳 解説 し ます 。 (基礎 理論 、 配 線 理論 ・ 配 線 設計 、 電 気 応 用 、 電気 機 
時 盛岡 第 一 種 電 気 工事 士 | 回 に 学科 安倍 伴 有 20 | 1 9/1. 2 
受験 コー ス ( 学 科 ) | 高圧 受電 設備 、 電 気 工事 施工 、 自 家用 電気 工作 物 の 検査 方 法 、 発 | < 職業 訓練 指導 員 > 9/8. 9 
電 ・ 送 電 ・ 変 電設 備 、 電 気 設備 関 連 法 令 、 配 線 図 、 模 擬 試 験 等) 
※ 研 修 日 数 : 4 日間 
【 対 象 者 】 第 一 種 電気 工事 土 試験 の 受験 予定 者 等 
く 第 一 種実 技 5 - - 
テマ な が ら 模 擬 課 題 に は 作 練習 を 行い = 安倍 伴 有 
7 信息 岡 豆 験 コー ス ( 実 技 ) (技能 試験 の 内 容 説明 、 各 種 作 業 等 ) 実技 | 議 剖 > |10 | 1 11/8. 9 
【 対 象 者 】 第 一 種 電気 工事 士 試験 の 受験 予定 者 等 
※ 受 講 に 際 し て は 、 工 具 及 び 材 料 持参 と な り ます 。 
く 第 二 種 学科 > 
し 者 和 第 二 竹 電気 工事 寺 学 科 試 験 の 出 硬 ポ イン ト に つい て 、 2 回 に 分 け て 
隊 症 主人 論 、 電 気 学科 | 安倍 伴 有 4/21.22 
時 盛岡 (筆記 試験 の 内 容 説明 、 電 気 に 関 する 基礎 理論 、 電 気 工事 の 学科 人 せ 放 130 | 1 
受験 コー ス ( 学 科 ) 施工 方 法 、 一 般 用 電気 工作 物 の 保安 に 関す る 法令 等) UL 5/26. 27 
※ 研 修 日 数 :4 日 間 
【 対 象 者 】 第 二 種 電気 工事 土 試験 の 受験 予定 者 等 
く 第 二 種実 技 > 
二 ょ が と 模擬 課題 に よる 製作 練習 を 行い ます 。 計 倍 伴 
4 剛 守 岡 受験 コー ス ( 実 技 ) | (技能 試験 の 内 容 説明 、 各 種 作業 等) 実技 | 線 前 gw> |20 | 1 | 6714.15 
【 対 象 者 】 第 二 種 電気 工事 土 試験 の 受験 予定 者 等 
※ 受 講 に 際 し て は 、 工 具 及 び 材 料 持参 と な り ます 。 
画 6 IT・PC 画 
E x S | | 表 計算 ソフ ト Exoel の ビジ ネス で の 活用 法 を 学び ます 。 
| 品 ヾ で < ヽ | 室 下 = 
計 四 堂 岡 ビジ ネス 活用 応用 【 対 象 者 】 Excel の 基本 操作 が で きる 方 、 業 務 で Excel を 使用 され て い | 実習 | 外部 講師 10 | 1 6/2.3 
Microsoft Excel に 搭載 され て いる プロ グラ ミン グ 言 語 Visual Basic for 2023/ 
Applications (VBA) を 利用 し 、 事 務 処 理 を 効率 よく 行う 方 法 を 学び ま らら | = 
Exc el VBA 基 礎 す 。 1 実習 外部 講師 10 | 1 1/24. 25 
【 対 象 者 】 Excel の 応用 機能 が 活用 が で きる 方 
Windows デ ー タ ベー スソ フト Access の 活用 法 を 学び ます 。 = 天 | 産業 技術 短期 
A co  C 5 5 3 | 【 対 象 者 】 パソ コン の 基本 操作 が で きる 方 実習 | 大 学校 講師 10 | 1 | 11724.25 
⑮ Wordpress を 用 いた ウェ ブサ イト 構築 の 基礎 を 実践 体験 を 交え て 学び | 洒 非 知 
Wordpress 基 礎 | ます 。 実習 デス ウー ッ 10 | 1 9/21. 22 
【 対 象 者 】 ウェ ブサ イト 管理 者 、 広 報 関 連 業務 担当 者 他 
【 新 ) joT や 組込み の シス テム 構築 の 検討 段階 で 使わ れる Arduino を 使っ 
て 簡単 な セン サ や 周辺 機器 の 制御 を 学び 、 ネ ットワーク 経由 で の 監 産業 技術 短期 
回 吊 盛 岡 |! 0o  T 基 礎 | 視 、 制 御 を 行い ます 。 実習 大学 校 講師 |!0|1 7/27. 28 
【 対 象 者 】 パソ コン の 基本 操作 が で きる 方 、 IoT の 活用 、 導 入 を 目指 RW 
す 方 等 
Oo loT の 応用 事例 と 実習 を 交え な が ら 、loT 導 入 基 盤 を 構築 する た め の 
」 。 T 応 用 | プログラミング: デー タベース の 利用 方 法 や 、joT を 扱う た め に 必要 な | | 自 中 挫 也 
ル 信 盛岡 ( 実 践 編 ) 2 可視 化 、 ク ラウ ド と の 連携 活用 方 法 に つい て 学び 実習 | < 旨 Badasss |10 11 12/13.14 
【 対 象 者 】 ioT 機 器 を 利用 し た 業務 シス テム 構築 を 検討 され る 方 な ど 
@ ネッ トワ ー ク と クラ ウド の 活用 は 、 デ ジタル 社会 の 企業 活動 に 必須 の 
環境 で あり 、 ひ と り の 行動 が 企業 全体 の 信頼 を 損なう こと に も つなが 
デジ タル 時 代 の 情報 管理 | る こと か ら 、 社 員 全員 に 情報 セキ ュ リティ に 係る 対策 と リテラ シー が 求 | 講義 | 田中 裕也 
K 明 盛岡 | ( ク ラ ウド 活 用 と | め ら れ ま す 。 技 術 的 、 社 会 的 側面 か ら セ キュ リティ や ネッ トワ ー ク に つ | 記 吉 < 紳 Badass> 20 | 1 9/29. 30 
ネッ トワ ー ク リテラ シー ) | いて の 基礎 知識 と 、 企 業 活動 に お いて ネッ トワ ー ク や クラ ウド を 安全 | 実習 
に 活用 で きる 基礎 スキ ル に つい て 学び ます 。 
【 対 象 者 】 情報 系 担当 者 、 広 報 担当 者 ほか 
画 7 企画 ・ デ ザイ ン 画 
【 新 ) Web や SNS 等 、 デ ジタル メデ ィ ア と イン ター ネッ ト を フル に 活用 し て 効果 
Nn 的 な 広告 展開 を 図る た め の 知識 と 考え 方 を 学ぶ と と も に 、 ネッ トリ テラ 
SNS に シー 向 り ま す 。 (メデ ィ ア リテラ シー、SNS・ ネ ッ ト リ テラ シー、 リ ス | = 高橋 和宏 
盛岡 | / テ ジタル メデ ィ ア の 有効 活用 ) | ク 管 理 、 マ ー ケ ティ ング 、SNS 広 告 の 役割 、 関連 法規 、 事 例 紹介 等 ) | 講義 | Kasa> |20|1 | 8/23.24 
【 対 象 者 】 業務 等 で Web や SNS の 活用 を 考え て お られ る 方 、 広 報 担 
当 者 等 
チラ シ や ポス ター な ど 配 布 ・ 提 示 用 の 印刷 物 を 作成 する 際 の 情報 整 | 産業 技術 短期 
人 盛岡 伝わる 印刷 物 作 成 講座 理 や 文字 組 、 レ イア ウト な どの 情報 伝達 の ポイ ント を 学び ます 。 講義 | 舌 学 校 講師 |20 | 1 10/18. 19 
【 対 象 者 】 チラ シ 等 の 作成 業務 に 関わ る 方 他 fA 
画像 加 エ ソフ ト Photoshop を 使用 し て 、 デ ジタル 写真 加工 の 基本 的 
尿 遇 盛岡 | デジ タル 画像 加工 (基礎 ) (OS :Windows10、 ソ フト : Photoshop CS6) > 大 学校 講師 10 1 10/12. 13 
【 対 象 者 】 パソ コン に よる 画像 加工 が 初め て の 方 、 業 務 や PR 等 で 画 | 実習 8 
像 の 修正 や 合成 等 の 画像 加工 活用 を 目指 す 方 
新 陸 側 作 に 導 革 大 と 。 動 幼生 ソ ブ ト に よる 計 林 な 旨 講義 放 業 技術 拓 捧 
、SNS 等 の : 学 。 (編集 ソフ ト 未 定 請 舟 術 短 # 
LU 盛岡 | 動画 制作 ・ 編 集 ( 基 礎 ) | [対象 者 】 パソ コン に よる 動画 編集 が 初め て の 方 業務 や PR 等 で の | 実習 | 大 学校 講師 |!O| 1 | 11/17.18 
動画 活用 を 目指 す 方 
注記 > 


※1. ①② は 、 同じ 内 容 で 実施 し ます 。 








※2. 最少 開催 人 数 等 に つい て は 、 各 実施 担当 施設 に お 問い 合わ せく だ さい 。 


番号 会 場 











コー ス 開催 es 実施 講 師 実施 | 
研修 コー ス 名 容 人 折 作 日 和 
画 8 建築 設備 画 x で e+ 交 格 取得 関連 っ ー ス で す 。 申込 先 seminar morioka@pref.iwate.jp 
フリ ー ソ フト Jw_cad を 使用 し て 、 建築 図 面 作 成 の 基本 を 学び ます 。 |=。sm| 産業 技術 短期 
由 / 全 窪 岡 | wcad ( 基礎 ) | [対象 者 】 パ ソコ ン の 基本 操作 が で きる 方 実習 | 大 学校 講師 |10 | 1 1/7.8 





フリ ー ソ フト Jw_cad を 使用 し て 、 建 築 図面 の 作成 の 実践 的 活用 を 学び 














[: 時 盛岡 | wcad ( 応 用 ) | ます 。 実習 | 半生 期 」10 | 1 | 10/27.28 
【 対 象 者 】 Jw_cad の 基本 操作 が で きる 方 
106 盛岡 (PP 二 級 建築 士 受 験 コー ス | 設計 製図 の 実習 を し な が ら 課題 の ポイ ント に つい て 解説 し ます 。 実技 | 産業 技術 短期 10 | 1 8/2.3 
(建築 設計 製図 ) |【 対 象 者 】 二 級 建築 士 試験 学科 合格 者 及び 合格 見 込 の 方 夫 大 学校 講師 . 
型 枠 施工 技能 検定 | 型 枠 施工 技能 検定 (1 級 ) の 学科 及び 計画 立案 等 作業 試験 の 出題 ポ 2 
和信 座 岡 | 受検 コー ス (1 級 ) | イン ト に つい て 解説 し ます 。 学 和 | 0 nl | 5 
(学科 及び 計画 立案 等 作業 試験 ) | 【 対 象 者 】 型 枠 施工 技能 検定 (1 級 ) の 受検 予定 者 等 1/12. 13 
9 学科 ・ 題 ポイ ント に つい て 解説 し ます 
土木 施工 管理 技術 店 二村 実地 の 出題 ポイ ント に 6 gz | 産業 技術 短期 
[J: 箇 盛岡 【 対 象 者 】 土木 施工 管理 技術 検定 受験 予定 者 等 : ES 10 | 1 6/15.16.17 
検定 受験 コー ス (2 級 ) ※ 研 修 日 数 :3 日 間 学科 大 学校 講師 
学科 ・ 実 地 の 出題 ポイ ント に つい て 解説 し ます 
建築 施工 管理 技術 | 記 考 工 租 理 技術 検定 受 2 当 科 | 産業 技術 短期 7/28. 29 
軸受 栓 コース (2 級 ) | 生生 了 10 1 9/25 26 


























< 注記 > 
※1. ①② は 、 同じ 内 容 で 実施 し ます 。 





※2. 最少 開催 人 数 等 に つい て は 、 各 実施 担当 施設 に お 問い 合わ せく だ さい 。 
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